Faculdade Baiana de Senhor do Bonfim

REGIMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO (CPA)

FACULDADE BAIANA DE SENHOR DO BONFIM




FABASE

REGIMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA) DA FACULDADE
BAIANA DE SENHOR DO BONFIM

TITULO |
DA COMISSAO

Art. 1° - A Comisséo Proépria de Avaliacao (CPA) da Faculdade Baiana de Senhor do
Bonfim- FABASB, instituida pela Portaria n® 01/2016, de 15 de janeiro de 2016,
em atendimento ao que preceitua a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui
o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéao Superior (SINAES), constitui-se num
orgao responsavel pela coordenacao, articulagcdo do processo deauto avaliacdo da
FABASB e disponibilizacao de informacdes.

Paragrafo unico - A Comissao Prépria de Avaliacdo atuara com autonomia em
relacéo aos conselhos e demais 6rgéos colegiados existentes na instituicao.

Art. 2° - A Comisséo Propria de Avaliacdo tem por finalidade a implementacdo do
processo interno de avaliacdo, a sistematizacdo e a prestacdo das informacfes
solicitadas pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior (CONAES).
Art. 3° - Ao promover a avaliacdo interna da FABASB, a Comissao Prépria de
Avaliacdo devera observar as diretrizes definidas pela Comissdo Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior, utlizar procedimentos e instrumentos
diversificados, respeitando as especificidades de suas atividades, e assegurar:

| — a analise global e integrada das dimensdes, estruturas, relacdes, compromisso
social, atividades, finalidades e responsabilidades sociais de seus 6rgaos;

Il — a divulgacdo de todos os procedimentos, dados e resultados dos processos
avaliativos, para cujo fim os representantes da CPA deverdo solicitar reunifes
especiais, quando necessario, do Conselho Superior;

Il — o respeito a identidade e a diversidade de seus 6rgaos;

IV — a participacdo do corpo discente, docente e técnico-administrativo, bem como

da sociedade civil organizada, por meio de suas representagoes.
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TITULO Il
DA CONSTITUICAO, DO FUNCIONAMENTO E DAS ATRIBUICOES.

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO

Art. 4° - A Comissao Propria de Avaliacao sera constituida por:

| - 2 (dois) docente, indicado pelos seus pares, integrantes das subcomissdes, cujo
nome sera encaminhado a CPA pelo presidente desta;

Il — 2 (dois) técnico-administrativo, indicado pelos seus pares, integrantes das
subcomissdes, cujo nome sera encaminhado a CPA pelo presidente desta,;

[l — 2 (dois) discente, indicado pelos seus pares, integrantes das subcomissdes,
cujo nome sera encaminhado a CPA pelo presidente desta;

IV — 2 (dois) representante da sociedade civil organizada, indicado pelos seus pares,
integrantes das subcomissdes, cujo nome sera encaminhado a CPA pelo presidente
desta.

Paragrafo Unico: as indicacdes previstas nos itens I, 1l e Il deverdo ocorrer na
primeira reunido da subcomisséo recém constituida.

Art. 5° - O Presidente e o Vice-presidente da Comissao Prépria de Avaliacdo seréao
eleitos pelos seus pares da CPA.

81: o presidente encaminhara a Diretoria os nomes dos componentes da CPA para

homologacéo e publicacéo.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - A CPA funcionara em sessdes plenarias mensais, agendadas previamente

como reunibes ordinarias, podendo reunir-se extraordinariamente quando
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convocada por iniciativa do (a) Presidente da CPA ou pela maioria de seus
membros, com apresentacdo da ordem de trabalho.

Art. 7° A CPA procederd a auto avaliacdo através nos termos previstos neste
regimento.

Art. 8° - O mandato de todos os membros da Comissao Prépria de Avaliacdo sera
de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo.

Paragrafo unico: No caso de vacancia, a substituicdo se dara por suplente até a
integralizagdo do mandato vigente.

Art9° - O Presidente além do voto comum tera, nos casos de empate, o voto de
gualidade.

Art. 10 - Das reunides ordinarias e extraordinarias da Comissdo poderdo participar
convidados especiais, sem direito a voto.

Art. 11 - As deliberacdes da Comissdo deverdo ser registradas em ata, que sera
aprovada na reunido subsequente.

Art. 12 - O integrante da Comissao que faltar, sem justificativa, a 2 (duas) reunides
ordinarias consecutivas ou a 3 (trés) reunides intercaladas, no periodo de um ano,
sera substituido por outro representante do mesmo segmento.

Art. 13 - A Comissao Propria de Avaliacao reunir-se-a com a presenca da maioria
simples de seus integrantes, nos primeiros 15 minutos do horario estabelecido para
0 inicio. Apés, com qualquer numero de representantes e deliberara pelo voto da
maioria dos presentes.

Art. 14 — A Diretoria da Fabasbgarantira os meios, as condicdes materiais e de
recursos humanos para funcionamento da CPA, assim como toda a infraestrutura
administrativa necessaria para este fim.

Paragrafo Unico: A CPA poderd recorrer a Diretoria da Fabasb, mediante
justificativa para obter consultoria de técnicos especializados da Instituicdo ou de
outros érgédos publicos e privados.

Art. 15 - Compete & Comisséo Propria de Avaliacédo (CPA):

| - aprovar as politicas e as diretrizes para a avaliacdo interna da Instituicéo;
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Il - apreciar e aprovar 0s processos de avaliagao interna;

lIl - prestar as informacgdes solicitadas pelo INEP;

IV — avaliar as dindmicas, procedimentos e mecanismos internos de avaliacdo ja
existentes na Instituicdo para subsidiar os novos procedimentos;
V — articular-se com as Comissdes Proprias de Avaliacdo de outras Instituicdes de
Ensino Superior e com a Comissédo Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior e
outras agéncias governamentais;
VI — promover a sensibilizacdo para criar condicdes para o desenvolvimento de uma
cultura de auto avaliagcédo na instituicao;
VII - criar seu cronograma de aplicacdo dos procedimentos de auto avaliacdo dos
Cursos da Fabasb, observando-se os prazos sugeridos pelo INEP.

VIII — regulamentar o processo eleitoral para a escolha dos membros que irdo
compor as comissdes seguintes.

Art. 16 - Compete ao Presidente da Comissao Propria de Avaliacéo:

| — coordenar o processo de auto avaliacao;

Il — representar a Comissao junto aos Orgdos superiores da Instituicdo e a
Comisséo Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior;

[l — prestar as informacgdes solicitadas pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior;

IV — assegurar a autonomia do processo de avaliacao;

V — convocar e presidir as reunides da Comissao.

TiTuLo
DO PROCESSO DE AVALIACAO INTERNA

Art. 17 - A avaliacdo interna institucional é atividade que consiste em um processo
de carater diagnostico, formativo e de compromisso coletivo, cujo objetivo é
identificar o perfil da instituicdo e o significado de sua atuagdo por meio de suas

atividades, cursos, programas, projetos e setores, observados os principios do
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Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior e as singularidades da
Fabasb.

Art. 18 - Para fins do disposto no artigo anterior, deverdo ser consideradas as
diferentes dimensdes institucionais, dentre elas obrigatoriamente as seguintes:

| — a missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional;

Il — a politica para o0 ensino, a pesquisa, a pos-graduacao, a extensdo e a gestao, e
as respectivas formas de operacionalizacao;

Il — a responsabilidade social;

IV —a comunicacdo com a sociedade;

V — as politicas de pessoal;

VI — a organizacéao e a gestao;

VIl — a infraestrutura fisica;

VIIl — o planejamento e a avaliacao;

IX — as politicas de atendimento aos estudantes;

X — a sustentabilidade financeira.

TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19 - O presente Regimento podera ser modificado mediante proposta da maioria
absoluta dos integrantes da Comissao Propria de Avaliacdo, e suas alteracdes
submetidas a aprovacao do Conselho Superior.

Art. 20 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela CPA em reunido.
Art. 21 - O presente Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacao pelo
Conselho Superior.

Art. 22 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.




